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1. ปรัชญา 
         ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่เพ่ือมหาชน 
 
2. วิสัยทัศน์ (Vision) 
         เป็นคณะวิทยาศาสตร์ชั้นนำที่พัฒนาองค์ความรู้สู่สากลและผลิตบัณฑิตที่มีมาตรฐานเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ  
 
    ตัวช้ีวัดวิสัยทัศน์ :    

1. จำนวนผลงานตีพิมพ์ 200 เรื่อง และได้รับตีพิมพ์ในฐานข้อมูลควอไทล์ที่ 1 (Q1) ร้อยละ 50 ของจำนวนผลงานตีพิมพ์ทั้งหมด 
2. จำนวนผลงานตีพิมพ์ที่ร่วมมือกับสถาบันต่างประเทศ ร้อยละ 50 
3. จำนวนบัณฑิตท่ีมีรายได้ต่อเดือนสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาท้ังหมด 
4. ร้อยละของบัณฑิตท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานความเชี่ยวชาญเฉพาะทางของหลักสูตร 

 
3. อัตลักษณ์  
 นิสิตกับการช่วยเหลือสังคมและชุมชน 
 
4. เอกลักษณ์  
            การเป็นที่พ่ึงของสังคมและชุมชน 
            คำอธิบายเอกลักษณ์ : คณะวิทยาศาสตร์เป็นศูนย์กลางความหลากหลายทางชีวภาพและเห็ดมีฤทธิ์ทางยา ศึกษาบรรพชีวิน ถิ่นนวัตกรรมไหม ใช้พลังงานทดแทน 
 
5. พันธกิจ (Mission) 
 1. ผลิตบัณฑิตที่มีทักษะสอดคล้องกับความต้องการของสังคมโลก 
 2. ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพระดับสากล 
 3. การบริการวิชาการท่ีมีคุณภาพมาตรฐานเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 
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6. ปณิธาน (Pledge)   
 มุ่งผลิตบัณฑิตทางด้านวิทยาศาสตร์ ให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีคุณธรรม และจริยธรรม พัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการท่ีสามารถนำความรู้และทรัพยากรท้องถิ่น มา
พัฒนาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อชุมชน สังคมโลก 
 
7. ค่านิยม (Core Values) 

ผลิตบัณฑิตที่มีมาตรฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต (I-SAN) 
I –  Integrity  - การพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ 
S – Standard & System มาตรฐานการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ  
A – Achievement – มีการปฏิบัติงานมุ่งสู่ความสำเร็จ 
N – Nation - เพ่ือพัฒนาสังคมและประเทศสู่ความยั่งยืน 

 
8. สมรรถนะหลัก (Core Competency) 
           เชี่ยวชาญด้านการศึกษาและใช้ประโยชน์ทรัพยากรท้องถิ่น เพ่ือพัฒนานวัตกรรม  
           Expertise in study and utilization of local resources for innovation development 
 
9. ยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่  1. ผลิตบัณฑิตที่มีมาตรฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต  
ยุทธศาสตร์ที่  2. พัฒนาองค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรม สู่สากล (Research : Local to Global) 

 ยุทธศาสตร์ที่  3. การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (Social Engagement) 
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เป็นคณะวิทยาศาสตร์ชั้นนำที่พัฒนาองค์ความรู้สู่สากลและผลิตบัณฑิตที่มมีาตรฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
ต่อบัณฑิต 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อการสอน 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อคณะวิทยาศาสตร์ 

ภาวะการได้งานทำ การหารายได้เพิ่ม 

Strategic map  คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสตูรมคีุณภาพ/สอดคล้องความ
ต้องการของผู้เรียน และตลาดแรงงาน 
 

ได้รับการจัดอันดับ 
สากลดีขึ้น 

แผนพัฒนา 
คณะวิทยาศาสตร์ 

กฏหมาย/ระเบยีบ/ข้อบังคับ การบริหารสินทรัพย์ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

บุคลากร ฐานข้อมูลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ภูมิทัศน์-อาคารสถานท่ี องค์กรแห่งการเรยีนรู ้โครงสร้างพื้นฐาน 

การบริหารความเสี่ยง 

วัฒนธรรมขององค์กร 

ระบบบรหิารจดัการ 

  ผลงานวิจยัได้รับการตีพิมพ์รว่มกับนกัวิจัย
ในระดับนานาชาต ิ

งานวิจัยตอบโจทย์ 
การพัฒนาประเทศ 

ผลงานวิจัยได้รับการ Citation  

การสร้างมูลค่าเพิ่ม/คุณค่า 
จากงานวิจัย/นวัตกรรม 

 
 

วาน 

บัณฑิตได้งานทำ/ 
เป็นผู้ประกอบการ 

ความพึงพอใจต่อการให้บริการ 

ผลการวิจัยตีพมิพ์เผยแพร ่
ในระดับนานาชาตสิูง  (Q1) 

ความพึงพอใจของนักวิจัย
ต่างประเทศต่อ 

คณะวิทยาศาสตร์ 

การแลกเปลี่ยนนักวิจยัชาวต่างชาต ิ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตที่มีมาตรฐานเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้กำกับติดตาม/ 

2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 ผู้รับผิดชอบหลัก 
เป้าประสงค์ 1.1) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
1.1.1) จำนวนหลักสูตรทีร่่วมผลิตกับผู้ประกอบการ 1 - 2 17 

หลักสตูร 
0 10 12 14 16 17 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการ

เรียนรู้ นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 
1.1.2) ร้อยละหลักสูตรที่มีการบรูณาการ 15 16 25 ไม่น้อยกวา่

ร้อยละ 50 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 25 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 30 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 35 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 40 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 45 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

1.1.3) จำนวนหลักสูตร หรือชุดวชิา หรือรายวิชา หรือ
หลักสตูรอบรมระยะสั้นระบบคลังหน่วยกิต 

- - 8 5 0 1 2 3 4 5 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

1.1.4) ร้อยละของหลักสตูรที่มีความร่วมมือระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา 

45 86.36 80 ร้อยละ  
80 

55 60 65 70 75 80 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

1.1.5) ร้อยละของหลักสตูรที่รับนสิิตเป็นไปตาม
แผนการรับนิสติ 

- - 45.45 ร้อยละ  
70 

45 50 55 60 65 70 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

1.1.7) ร้อยละของหลักสตูรนำร่องที่มีผลประเมินตาม
เกณฑ์ AUN-QA ในคุณภาพระดับ 3 ข้ึนไป 

- - - ร้อยละ  
90 

40 50 60 70 80 90 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

เป้าประสงค์ 1.2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
1.2.1) จำนวนของบัณฑิตที่เป็นผูป้ระกอบการ 109 52 73 75 65 67 69 71 73 75 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร

ดิจิทัล  นางรัชณู  กานุมาร / 
นายอนันษา ทองเหลา 

1.2.2) ร้อยละการได้งานทำของบัณฑิต 92.94 81.95 73.95 80 60     80 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล  นางรัชณู  กานุมาร / 

นายอนันษา ทองเหลา 
1.2.3) ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่านการทดสอบ

ภาษาอังกฤษท่ีเป็นมาตรฐาน CEFR 
99.53 - 98.54 95 90     95 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร

ดิจิทัล  นางสาวมัทนาภรณ์  แสนศักดิ์ 

1.2.4) ร้อยละของนิสิตที่สอบผ่านการทดสอบสมรรถนะ
ผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนสิิตปริญญาตรี 
(MSU Digital Literacy Exit Exam ที่เป็น
มาตรฐาน)  

- - - 90 น้อยว่า
ร้อยละ 

70 

70 75 80 85 90 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล  นางสาวมัทนาภรณ์  แสนศักดิ์ 
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ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้กำกับติดตาม/ 
2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 ผู้รับผิดชอบหลัก 

1.2.5) จำนวนรางวัลที่นิสิตหรือศษิย์เก่าไดร้ับ 
ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

22 13 18 5 0 1 2 3 4 5 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล  นางรัชณู  กานุมาร / 

นายอนันษา ทองเหลา 
1.2.6) จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ผ่านระบบระเบียนกิจกรรมนสิิต  
- - - 517 467 477 487 497 507 517 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร

ดิจิทัล  นางรัชณู  กานุมาร / 
นายอนันษา ทองเหลา 

1.2.7) ร้อยละผลงานวิจัยนิสติระดบับัณฑิตศึกษาไดร้ับ
การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารในระดับนานาชาต ิ

82.14 93.55 68.75 50 25     50 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

 
1.2.8 ระดับความสำเรจ็การดำเนนิการส่งเสริมทักษะ

การเป็นผูป้ระกอบการด้านการพฒันาเศรษฐกิจ 
BCG 

- - - 5 ไม่
ดำเนินการ 

1 2 3 4 5 รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล  นางรัชณู  กานุมาร / 

นายอนันษา ทองเหลา 

เป้าประสงค์ 1.3  พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรียนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพ่ืออนาคต    

1.3.1) จำนวนรายวิชาหรือหลักสตูรที่เปิดใหเ้รียน 
ใน Platform 

- - - 3 0   1 2 3 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ นางสาวบุษยา  มูลศรีแก้ว 

1.3.2) ร้อยละของรายวิชาที่มีสื่อหรือรูปแบบการเรียน
การสอนที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยหรือนวัตกรรม
การจัดการเรยีนการสอน  

- - - ร้อยละ 
50 

0     50 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ นางสาวบุษยา  มูลศรีแก้ว 

1.3.3) จำนวนผู้เรียนในระบบคลังหน่วยกิต - - - 15 10 11 12 13 14 15 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

เป้าประสงค์ที่ 1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ 
1.4.1) จำนวนนิสิตต่างชาต ิ - - 3 22 0 2 7 12 17 22 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรมการเรียนรู้ 

นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาองค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรม สู่สากล (Research : Local to Global) 
ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้กำกับติดตาม/ 

ผู้รับผิดชอบหลัก 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 
เป้าประสงค์ 2.1 การยกระดับงานวิจัยสูม่าตรฐานสากล 
2.1.1 จำนวนเงินได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุน

ภายนอก 
- 22.01 

(ล้านบาท) 
20.98 

(ล้านบาท) 
25 

(ล้านบาท) 
10.75 

(ล้านบาท) 
    25 

(ล้านบาท) 
รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 
2.1.2 จำนวนโครงการวิจัยที่ได้รับทุนจากต่างประเทศ 2 1 1 1 

โครงการ 
0     1 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายศุภกานต์  ศิริ 

2.1.3 ร้อยละของอาจารย/์นักวิจัยทีไ่ปทำวิจัยระยะสั้น
ในมหาวิทยาลัยช้ันนำหรือองค์กรต่างประเทศ 
(Outbound)  

- - 3 คน 
 

 ร้อยละ  
10 

0      ร้อยละ  
10 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 

2.1.4 ร้อยละของอาจารย/์นักวิจัยต่างชาติทีม่าทำวิจัย
ระยะสั้นในมหาวิทยาลัย (Inbound)   
 

- - 5 คน  ร้อยละ  
5 

0      ร้อยละ  
5 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 

เป้าประสงค์ 2.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมืองานวิจัยในระดับสากล 
2.2.1 จำนวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล

ระดับนานาชาติ (Scopus หรือ ISI) 
164 208 181 200 100     200 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายศุภกานต์  ศิริ 

2.2.2 จำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล Scopus Q1 หรือ ISI Q1 

- 42 47 60 23     60 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 
2.2.3 จำนวนบทความ Scopus Tier1  

 
- - - 15 8     15 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายศุภกานต์  ศิริ 

2.2.4 จำนวนการอ้างอิงผลงานวิจัย (Citation) ที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ (Scopus) 

2,990 5,702 3,115 2,800 1,680     2,800 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 
2.2.5 จำนวนนวัตกรรมหรือจำนวนผลงานท่ีต่อ

ยอดจากงานวิจัย 
4 4 3 4 2     4 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายศุภกานต์  ศิริ 



 

 
แผนปฏิบัตริาชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  

 

FACULITY OF SCIENCE MAHASARAKHAM  UNIVERSITY 7 
 

 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้กำกับติดตาม/ 
ผู้รับผิดชอบหลัก 2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

2.2.6 รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรตดิา้นการวิจัยระดับ
นานาชาติ 

- 1 1 2     1 2 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 
2.2.7 จำนวนบทความที่มีความร่วมมือระดับนานาชาต ิ - 31 37 50 30     50 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายศุภกานต์  ศิริ 

2.2.8 ค่าเฉลี่ยจำนวนครั้งท่ีได้รับการอ้างอิง   
(H-index) 

- 5.20 5.68 6.18 4.17     6.18 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (Social Engagement) 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผู้รับผิดชอบหลัก 
2564 2565 2566 2567 0 1 2 3 4 5 

เป้าประสงค์ 3.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับภาคอุตสาหกรรม เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ    
3.1.1 จำนวนผู้ประกอบการในภาคธุรกิจ และ

อุตสาหกรรมทีไ่ด้รับพัฒนา เพื่อให้เกิดความ
เข้มแข็ง และมีศักยภาพในการแขง่ขัน  

3 1 2 1 0     1 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรัตน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 

3.1.2 จำนวนงานวิจัย นวัตกรรม หรือเทคโนโลย ี
ที่ถูกนำไปถ่ายทอดองค์ความรู้แกภ่าคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม  

1 3 2 1 0     1 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรัตน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 

เป้าประสงค์ 3.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนผ่านการให้ บริการวิชาการที่มีมาตรฐาน    
3.2.1 จำนวนชุมชนและสังคมที่ไดร้ับบริการวิชาการ

แล้วก่อให้เกิดความเข้มแข็งและพึง่พาตนเองได ้
- 2 2 2 0     2 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 

และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรัตน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 

3.2.2) จำนวนงานวิจัย นวัตกรรมหรือเทคโนโลย ี
ที่ถูกนำไปถ่ายทอดองค์ความรู้แกชุ่มชนและ
สังคมผ่านการบริการวิชาการ  

- 3 1 1 0     1 รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรัตน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 
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งบประมาณในการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนปฏบิัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  คณะวิทยาศาสตร์ 

(จำแนกตามยุทธศาสตร์) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ งบประมาณ (บาท) 
งบแผ่นดิน ร้อยละ งบรายได้ ร้อยละ รวม ร้อยละ 

1 ผลิตบัณฑติที่มีมาตรฐานเพื่อรองรบัการพัฒนาประเทศในอนาคต 62,869,660 100 50,369,500 93.40 113,239,160 96.95 
2 พัฒนาองค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรม สูส่ากล (Research : Local to Global) - - 3,050,000 5.66 3,050,000 2.61 
3 การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (Social Engagement) - - 510,000 0.95 510,000 0.44 
 รวมท้ังสิ้น 62,869,660 100 53,929,500 100 116,799,160 100 
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โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ/กิจกรรม 
1 ผลิตบัณฑติที่มีมาตรฐานเพื่อรองรบัการพัฒนาประเทศในอนาคต 10 
2 พัฒนาองค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรม สูส่ากล (Research : Local to Global) 4 
3 การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (Social Engagement) 6 
 รวม 20 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ผลติบัณฑิตที่มีมาตรฐานเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 

  แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/กิจกรรม 
เป้าประสงค์ 1.1) พัฒนากระบวนการจัดการเรยีนการสอนให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
1. พัฒนาหลักสูตรเพื่อรองรับมาตรฐาน 
การสร้าง บัณฑิตและการพัฒนา 
2. ยกระดับคณุภาพผู้สอนวิทยาศาสตร ์
ให้ได้มาตรฐาน  
3. พัฒนาทักษะของบัณฑิตให้ไดม้าตรฐาน
เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ 

1. โครงการยกระดับมาตรฐานหลกัสูตรใหไ้ด้คณุภาพ 
   ตามมาตรฐาน AUN-QA 

- 80,000 - รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร / 
นางสาวเสาวนีย์  รัตนะวัน 

ไตรมาส 3 

2 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ/การพัฒนาหลักสูตร 
   ให้มีความทันสมัย    

- 50,00 - รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม 
การเรียนรู้ / นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

ไตรมาส 3 

เป้าประสงค์ 1.2) ผลิตบณัฑติที่มคีวามรู้ความสามารถและทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคมและประเทศ 
1. พัฒนาทักษะนิสิตด้านภาษาอังกฤษ 
ภาษาที่ 3 ทักษะ IT และทักษะใน 
ศตวรรษที่ 21 ให้สอดคล้องกับความ 
ต้องการของผู้ประกอบการและ 
สถานการณ์ปัจจุบัน 
2. ส่งเสรมิให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารระดับ
นานาชาติ 

3. โครงการเสริมสรา้งทักษะทางด้านวิชาชีพ  
    และทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 

- 600,000 - รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล / นางรัชณู  กานุมาร / 

นายอนันษา ทองเหลา 

ไตรมาส 1-4 

4. โครงการพัฒนาบุคลิกภาพและการสื่อสารสำหรับนสิิต 
   เพื่อความก้าวหน้าในระดับนานาชาติ 

- 400,000 - รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนาองค์กร
ดิจิทัล  / 

นางสาวมัทนาภรณ์  แสนศักดิ์ 

ไตรมาส 2-3 

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรมทาง 
   คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมสำเร็จรูปดา้นคณติศาสตร ์

- 106,200 - ภาควิชาคณติศาสตร ์ ไตรมาส 1-4 

6. โครงการส่งเสรมิความรู้ด้านวิชาการและพัฒนา  
    ศักยภาพนิสิต 

- 350,000 - รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม 
การเรียนรู้ /นางสุพรรณิการ์ บุตรวงษ์ 

ไตรมาส 2-3 

 7. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ ณ สถาน
ประกอบการ อุตสาหกรรมสำหรับนิสิต วท.บ.จุลชีววิทยา 

- 15,000 - ภาควิชาชีววิทยา ไตรมาส 1-4 

 8. โครงการเสริมสรา้งประสบการณ์ในภาคอุตสาหกรรม - 90,000 - ภาควิชาเคม ี ไตรมาส 1-4 
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เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 
  แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/กิจกรรม 

เป้าประสงค์ 1.3  พัฒนาระบบการเรียนการสอน การเรยีนรู้ตลอดชีวิต และทักษะเพื่ออนาคต    
1. พัฒนา Platform 
การจัดการเรยีนการสอน 
เพื่อรองรับการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
2. ยกระดับห้องปฏิบตัิการใหไ้ด้มาตรฐาน 
และต้นแบบห้องวิจัยเฉพาะทาง 

9. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ (Training) - 30,000 - รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม 
การเรียนรู้ / 

นางสาวอภิรดา  มารแพ้ 

ไตรมาส 1-4 

10. โครงการยกระดับมาตรฐานหอ้งปฏิบัติการ - 150,000 - รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างพื้นฐาน 
และภูมิทัศน์ / 

นางสาวศศิประภา  คุณชื่น 

ไตรมาส 1-4 

เป้าประสงค์ที่ 1.4 การจัดการเรียนการสอนในระดับนานาชาติ  
1. พัฒนาระบบการจดัการเรียนการสอน 
ให้เป็นสากลเพื่อรองรับนสิิตต่างชาต ิ

 - - -   

 จำนวน  10  โครงการ - 1,871,200 -   
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาองค์ความรู้การวิจัย นวัตกรรม สู่สากล (Research : Local to Global) 

เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 

  แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/กิจกรรม 

เป้าประสงค์ 2.1 การยกระดับงานวิจัยสู่มาตรฐานสากล  
1. .ผลักดันการทำวิจัยร่วมกบัสถาบัน 
วิจัยในต่างประเทศ  
2. ส่งเสริมการขอทุนวิจัยจากแหล่งทุน 
ในต่างประเทศ 

1. อุดหนุนการผลิตผลงานวิจัยเพื่อส่งเสริมความ
ร่วมมือระดับนานาชาติ 

- 2,700,000 - รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 

ไตรมาส 1-4 

2. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือสนับสนนุการ
พัฒนาด้านงานวิจัยให้แก่บุคลากร 

- 50,000 -  ไตรมาส 1-4 

เป้าประสงค์ 2.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมืองานวิจยัในระดบัสากล  
1.ส่งเสริมผลงานวิจัยให้ได้รับการ 
ตีพิมพ์ในวารสาร ระดับนานาชาติ  
2. ส่งเสริมการทำวิจัยเพื่อสร้าง 
องค์ความรู้จากทรัพยากรท้องถิ่น 
 

3. โครงการเป็นหรือร่วมเป็นเจ้าภาพการจัดประชุม
วิชาการ การสัมมนา การอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

- 200,000 - รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 

นายศุภกานต์  ศิริ 

ไตรมาส 1-4 

4. สนับสนุนการดำเนินการภายใต้ความร่วมมือทาง
วิชาการ (MOU) 

- 200,000 -  ไตรมาส 1-4 

 รวม  4 โครงการ - 3,150,000 -   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (Social Engagement) 

เป้าประสงค์/กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ กำหนดการ 

  แผ่นดิน รายได้ อื่น ๆ  จัดโครงการ/กิจกรรม 

เป้าประสงค์ 3.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับภาคอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ  
1. ให้บริการองค์ความรู้จากงานวิจัย 
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่
ภาคอุตสาหกรรม 

1. โครงการบริการวิชาการร่วมกับภาคอุตสาหกรรม - 50,000 - รองคณบดฝี่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรตัน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 

ไตรมาส 1-4 

เป้าประสงค์ 3.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนผ่านการให้บริการวชิาการที่มีมาตรฐาน     
1. ให้การบริการวิชาการทีม่ีมาตรฐาน 
2. ให้บริการองค์ความรู้ทางด้านปฎิบัติการ
วิทยาศาสตร์ สำหรับเยาวชน 
3. ส่งเสรมิให้มีการถ่ายทอดองค์ความรู้จาก
งานวิจัย ผ่านการบริหารวิชาการสูชุ่มชน 

2. โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการประเมิน 
   ตามเกณฑม์าตรฐานระบบ ISO/IEC 17025:2017 

- 67,000 - รองคณบดฝี่ายวิจัย นวัตกรรม 
และพัฒนาศักยภาพองค์กร 
นายสุรตัน์  เวชรัตน์เชษฐ์ 

ไตรมาส 1-4 

3. โครงการค่ายวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ (Gifted) - - ผู้เข้ารับ
บริการ 

 ไตรมาส 1-4 

4. โครงการบูรณาการหลักสูตรเพือ่ชุมชน - 100,000 -  ไตรมาส 1-4 
5. โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ - 300,000 -  ไตรมาส 1-4 
6. โครงการค่ายวิชาการด้านวิทยาศาสตร์  
    (Science Camp) 

- 30,000 -  ไตรมาส 1-4 

 รวม  6 โครงการ - 547,000 -   
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


